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1. Zakladné identifika¢né udaje zariadenia

Nazov zariadenia:

Centrum socialnych sluzieb Clementia

Sidlo zariadenia:

Licartovce 287, 082 03

Registracia zariadenia:

21.12.2009 pod ¢. 124

Statutar zariadenia:

Mgr. Agéata Nirodova

Pravna forma: Pravnicka osoba zriadena VUC, rozpo&tova organizacia
ICO: 00691992

DIC: 2021303064

Telefon: 051/79 31 722

E-mail: dsslicartovce@gmail.com

Web: cssclementia.sk

Bankové spojenie Statna pokladnica

C. tiétu: 7000512147/8180

Kapacita zariadenia: 80

Pocet zamestnancov: 61




2. PrehPad a plnenie poskytovanych socialnych sluzieb

Centrum socialnych sluzieb Clementia v Licartovciach (d’alej len CSS) je rozpoctova
organizacia s pravnou subjektivitou, ktord hospodari samostatne podla schvaleného rozpoctu
a ktorého zriad'ovatel'om je PreSovsky samospravny kraj. Podl'a zakona NR SR ¢. 448/2008
Z.z. 0 socialnych sluzbach a 0zmenea doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov aVvstlade s Registrom
poskytovatel'ov socialnych sluzieb PSK, CSS prevadzkuje domov socialnych sluzieb (d’alej len
DSS) a $pecializované zariadenie (d’alej len SZ).

DSS poskytuje socidlnu sluzbu fyzickej osobe, ktord je odkazand na pomoc inej fyzickej
osoby ajej stupen odkazanosti je najmenej V podla prilohy ¢. 3 kzakonu o socialnych
sluzbach, alebo fyzickej osobe, ktora je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca ajej stupen
odkézanosti je najmenej 111 podl'a prilohy €. 3 k zakonu o socidlnych sluzbach. Kapacita DSS je
20 miest pre dospelych prijimatel'ov socialnej sluzby (d’alej len pss, alebo prijimatel’) s formou
pobytovou celoro¢nou.

SZ poskytuje socialnu sluzbu fyzickej osobe, ktora je odkézana na pomoc inej fyzickej
osoby, jej stupen odkézanosti je najmenej V podl'a prilohy ¢. 3 k zdkonu o socialnych sluzbach
améa zdravotné postihnutie, ktorym je schizofrénia. Kapacita SZ je 60 miest pre PSS
s pobytovou celorocnou formou.

2.1 Poslanie a zakladné ciele CSS

Hlavnym poslanim CSS je poskytovanie kvalitnej socialnej sluzby v kultirnom
prostredi vzajomného reSpektu, profesionalnej odbornosti a zodpovednosti spolo¢ne
S prijimatel’mi socialnej sluzby.

Aby sa nase poslanie rozsirovalo a potvrdzovalo spokojnostou vsetkych zainteresovanych
stran je nevyhnutné neustale pracovat’ na zakladnom cieli CSS zlepsovania poskytovanych
socialnych sluzieb v stilade s efektivnym hospodarenim s finanénymi prostriedkami.

Pre podporu a napifianie hlavného ciel'a sme si stanovili d’al§ie ciele, ktoré mozu vyrazne
ovplyvnit’ zlepSovanie kvality poskytovanych socidlnych sluzieb.

a) Socialne sluzby poskytovat homogénnej skupine so zdravotnym postihnutim, ktorym je
schizofrénia.

b) Poznat’ individualne potreby kazdého prijimatela socialnej sluzby a tie osobnym pristupom
riesit’.

c) Ciel'avedome vytvarat’ dlhodobé, pozitivne védzby s prijimatelmi socidlnej sluzby
a vonkaj$im prostredim, osobitne so subjektmi, ktorych poslanie je pribuzné.



d) Pravidelne monitorovat spokojnost’ prijimatelov socidlnej sluzby, ich rodinnych
prislusnikov a opatrovnikov so zameranim na odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti.

e) Pravidelné stretnutia malej komunity (jednotlivé timy), velkej komunity a Rady obyvatel'ov
a zapajat’ prijimatelov socidlnej sluzby do spolurozhodovania a zaroven ich viest
k spoluzodpovednosti.

f) Sledovat’ najnovsie trendy v oblasti socialnych Cinnosti a tie implementovat’ na podmienky
nasho zariadenia. Riadit’ sa platnymi zakonmi anormami areSpektovat prava
poskytovatel'ov socidlnych sluzieb.

g) Vytvarat podmienky na vzdelavanie zamestnancov (podpora kvalitnych vzdelavacich
programov, podpora neformalneho vzdelavania pri ziskavani praktickych zruc¢nosti v oblasti
zvySovania kvality poskytovanych socialnych sluzieb, napr. navstevy a prehliadky zariadeni
socialnych sluzieb, samovzdelavanie, ti¢ast’ na konferenciach a workshopov a pod.).

h) Stanovovat’, pravidelne vyhodnocovat' a aktualizovat’ strategické a ostatné ciele Centra
socialnych sluzieb.

2.2 Komplex centra socialnych sluZieb

e Ubytovacia ¢ast’ pozostava z:
- 10 jednopostel’ovych izieb,
- 19 dvojpostelovych izieb,
- 9 trojpostel’ovych izieb,

- 1 bytovej jednotky s kapacitou pre 5 prijimatel'ov socialnej sluzby.




Priestory na voPno¢asové aktivity a zaujmovu ¢innost’
- denna miestnost’,
- Mmiestnost’ socidlnej rehabilitacie,
- kniznica,
- snoezelen,
- dielne (tkacska, stolarska, tvoriva),

- telocvicna,

- zéhrada.

Stravovacia prevadzka
Pracovia

Administrativna ¢ast’



2.3 Skladba prijimatel’ov socialnych sluzieb k 31.12.2019

K 31.12.2019 CSS poskytovalo socialne sluzby 80 prijimatel'om, a to v $pecializovanom
zariadeni 53 prijimatel'om a v domove socialnych sluzieb 27 prijimatel'om.

Stupen
: 1. V. V. VI. Spol
odkazanosti pold
52 0 0 1 52 53
(pocet prijimatel’ov)
DSS 2 4 0 21 27
(pocet prijimatel'ov)
Vekova skladba v
prijimatelov socialnych 5 DSS i 5 SZ i
sluzieb (pocet prijimatelov) (pocet prijimatel'ov)
do 29 rokov 0 4
30 — 39 rokov 3 4
40 — 59 rokov 14 21
60 — 74 rokov 10 18
75 — 89 rokov 0 6
nad 90 rokov 0 0
Skladba prijimatel’ov
socialnych sluzieb podl’a DSS SZ
pOh lavia (pocet prijimatel'ov) (pocet prijimatel'ov)
Zeny 4 12
Muzi 23 41




2.4 PrehPad pohybu prijimatelov socialnych sluzieb v roku 2019

Pocet PSS, ktorym sa zacalo poskytovanie SS : 6
Pocet PSS, ktorym sa skon¢ilo poskytovanie SS: 5
z toho :
— zomreli 1
— zmena druhu sluzby 2
— vratenie k rodine 1
— do iného ZSS 1

2.5 Poskytované socialne sluzby

Odbornu  starostlivost’ o prijimatelov  socialnych sluzieb zabezpecoval usek
starostlivosti o klienta, ktorého prevaznti Cast’ tvorilo Sest’ odbornych timov, Vv zlozeni -
socialny pracovnik, inStruktor socidlnej rehabilitacie, ergoterapeut, praktickd sestra,
opatrovatelia, upratovacka. Jeden odborny tim zabezpeCoval sluzby 10 — 14 prijimatel'om
socidlnych sluzieb. Dal§iu odbornii starostlivost na useku zabezpeGovali psycholog,
fyzioterapeut, dennd sestra a socialny pracovnik, ktory prevazne zabezpecoval poradenstvo pre
prijimatelov socialnych sluzieb, zaujemcov o socialnu sluzbu, alebo ich pribuznym.
Zamestnanci v zavislosti od charakteru vykonavanych pracovnych pozicii boli povinni vo
vztahu k prijimatelom socialnych sluzieb plnit’ vSetky povinnosti vyplyvajice z pracovnej
naplne a d’al$ich zasad, ktoré vyplyvali zo smernic CSS.

Ubytovanie bolo prijimatelom socialnych sluzieb poskytované na 1-3 postelovych
izbach a v bytovej jednotke, ktora pozostava z troch 1-2 postel'ovych izieb.

Stravovanie prijimatel'ov socialnych sluzieb prebiehalo v jedalni, v miestnosti socialnej
rehabilitacie, v dennej miestnosti na poschodi, v bytovej jednotke, alebo prijimatelom
socialnych sluzieb, ktori sa pre chorobu nemohli do jedalne dostavit’ sa strava roznasala na
izby.

Strava sa v CSS podavala 5 X denne v tomto ¢asovom rozvrhu :

= Ranajky  od 8.00 hod. do 9.00 hod

= Desiata od 10.00 hod., alebo pri ranajkach formou ovocia a keksov
= Obed od 12.00 hod. do 13.00 hod.

= Olovrant  od 15.00 hod. do 16.00 hod.

= Vecera od 18.00 hod. do 19.00 hod. + vecera pre diabetikov.

Strava sa pripravovala podl'a jedalneho listka, ktory schvalovala stravovacia komisia,
zlozena z piatich ¢lenov, ktorej ¢lenom bol aj ¢len Rady obyvatelov, ktory zastupoval
prijimatel’'ov socialnych sluzieb a na zasadnutiach komisie predkladal ich poziadavky.

Névrh jedalneho listka predkladala stravovacej komisii veduca stravovacej prevadzky
na osem tyzdnov vopred. Predmetnym navrhom sa d’alej zaoberala stravovacia komisia, ktora



spravidla zasadala jedenkrat za Sest’ tyzdnov. Stravovacia komisia pri zostavovani jedalneho
listka zohladnovala predovsetkym pestrost’ a biologickt hodnotu, ako aj na rozmanitost’ a
kaloricki hodnotu podavanej stravy zodpovedajucu veku a zdravotnému stavu prijimatel'ov
socidlnych sluzieb. Taktiez sa zaoberala individudlnymi potrebami a poziadavkami
prijimatel'ov socidlnych sluzieb a novymi alternativami zdravého stravovania, ¢im sa zaradili
do jedalneho listka nové komodity. Zaroven stravovacia komisia spolupracovala na realizacii
roznych tematickych dni v ramci stravovania ako napr. Zabijackové hody, Fasiangy, Gul'as
v zahrade, Deni zdravej vyzivy, Kacacie hody.




Zaujmova a pracovna ¢innost’ sa v CSS realizovala prostrednictvom fungujtcich
klubov alebo formou prilezitostnej ¢innosti uskuto¢novanej jednorazovymi alebo opakujucimi
sa podujatiami. V CSS sa realizovali taktiez pravidelné denné ¢innosti, ktorych sa z(c¢astiovali
prijimatelia socialnej sluzby podl'a vlastného uvazenia alebo vyberu. CSS pontkala moznost
travenia vol'ného ¢asu v tychto zdujmovych kluboch:

= Kreativny klub

» Duchovné spoloc¢enstvo ,,Cesta“

» Hudobno — dramaticky klub

= Sportovy klub

* Filmovy klub

= Zeleny klub

» Trendy Klub

= Klub labuznikov a kulinarov (,,d’alej len KLK*)
= Pocitacovo — fotograficky klub.

2.6 Aktivizacia a voPnoc¢asové aktivity PSS
JANUAR :

v" KLK a super straveny deri
V piatok 18.1.2019 si ¢lenovia klubu spolo¢ne s hostom a hlavnym kuchérom, ktorym bola
tentokrat riaditel’ka CSS, varili "Pirohy s hribkovou omackou". Uvarené pirohy ochutnali aj
neclenovia klubu. Vsetci Clenovia si zlepsili zruénost’ pri vareni, konkrétne pri "lipkani"
pirohov, ¢o bolo cielom pozvaného hosta. Pocas tohto dopoludnia sa vsetci zucastneni
navzajom naucili opét’ nieo nové.

FEBRUAR :

v" Bowling v Presove
Dna 24.1.2019 sme pripravili pre nasich PSS bowlingovy turnaj. V uvode boli vysvetlené
pravidla spolu s nazornou ukazkou. Hru si vSetci zacastneni vel'mi uzili aj napriek tomu, ze
niektori hrali po prvy krat v zivote. Po vycerpavajicom vykone nechybalo ani malé
obcerstvenie. Ciel'om turnaja bolo zlepsenie kondicie a vyski$anie novych moznosti v oblasti
Sportu.

v HPadanie in§piracii
Diia 7.2.2019 sme sa z(&astnili prehliadky Sari$skej galérie v Presove, v ktorej vystavovala
svoje diela vychodoslovenska vytvarnicka, akademicka maliarka Anna Hausova. Vystava mala
ndzov RETROSPEKTIVA a demonstrovala individualny pribeh umeleckého zrenia



v obdobiach Zivota autorky. Vystavy sa zlc¢astnili prevazne prijimatelia socialnej sluzby, ktori
aktivne tvorili v kreativnej dielni CSS. Vystava bola pre nich vel'mi podnetna a inSpirativna. Jej
cielom bolo inspirovat’ ¢lenov Kreativneho klubu k d’al$ej praci a taktiez ziskat’ mnoho dojmov
a umeleckych zazitkov.

v’ Zabijackové hody

Fasiangové obdobie je spojené s mnozstvom tradicii, ktoré sa dodrziavaju aj v dnesSnej
modernej dobe. Jednou z tradicii charakteristickych pre fasiangové obdobie, plné veselic a
dobrého jedla je aj tradicnd zabijacka a s nou spojené zabijackové hody. V nasom CSS
Clementia sa dna 11.02.2019 uskutocnili ,,Zabijackové hody*, ktoré do zivota nasho zariadenia
vniesli voniavu a chutnt fasiangovu atmosféru. Vsetci si mali moznost’ pochutit’ na tradicnych
jedlach a cielom tohto dina bolo pripomenut vsetkym zazitky spojené s detstvom, C¢i
mladost’ou.

v' FaSiangy
FaSiangy — najvesel$ie obdobie z celého roka, obdobie od Troch kralov az po Popolcovia
stredu, ktoré su zaroven aj prechodnym obdobim medzi zimou a jarou. Toto obdobie sme
prezivali aj v CSS a dna 25.2.2019 ¢lenovia hudobno-dramatického klubu ,,Radost™ pripravili
fasiangovy program. Zamerom tohto programu bolo pribliZzenie ¢ara tychto nadhernych dni
svojimi vinSmi, piesnami, spevom a folklornym tancom. Nasledne program pokracoval
fagiangovou diskotékou, ktora trvala az do vecera.

MAREC :

v FaSiangova veselica v obci

Fasiangova slavnost’, ktort organizovala obec Licartovce dia 2.3.2019 sa zacinala fasiangovym
sprievodom plnym masiek, ktoré¢ho sti¢astou sme boli aj my z CSS Clementia. VWvrcholenim
FaSiangovej slavnosti boli vystipenia deti, ale aj dospelych, na ktorom sa prezentovali aj
Clenovia klubu "Radost™, ktori svojim programom pod ndzvom ,Juro hl'add nevestu‘
rozosmiali tvare hlavne malych, ale 1 velkych divdkov v hladisku, ¢o bolo ciel'om tcasti nasho
CSS v ramci realizacie akcie v $irSej komunite. Tento den bol zaroven zakoncenim
fasiangového obdobia.

APRIL :

v' Vystava modelov kamiénov a vlacikov
Dna 5. aprila sme sa zacastnili unikatnej vystavy modelov kamidénov a vlacikov, ktora sa
konala v Mestskej sportovej hale v PreSove a pre zintenzivnenie zazitku sa cestovalo vlakom.
Stubezne s touto vystavou sa v Mestskej hale a na prilahlom parkovisku konal aj vel'trh
stavebnictva a zahradnictva. Zamerom tejto aktivity mimo CSS bolo vyuzit svoj c¢as aj
v prostredi inom ako v bezné dni.

v Velkono¢né trhy v LemeSanoch
V nedel’u 7. aprila za prijemného jarného pocasia sa konali Velkono¢né trhy v susednej dedine

10



LemeSany, kde sme prezentovali vyrobky vychadzajuce z tvorivych dielni nasho CSS. Ciel'om
ucasti na trhoch bolo prave ukazat’ a predstavit’ Sikovnost’ a napaditost’ prijimatel’'ov socialnych
sluzieb fungujucich v Kreativnom klube, ktori s pomocou zamestnancov dokazu vytvorit
zaujimavé veci, ktorymi si vyzdobili svoje domovy pocas Vel'kono¢nych sviatkov navstevnici
tychto trhov. Aj takymto spésobom podporili chut’ a elan do d’alSej nasej tvorivej ¢innosti.

v" Bowling v Presove
Januarovy turnaj v Bowlingu sa osvedcil, preto po spolo¢nej komunikacii sme si takyto turnaj
zopakovali este raz 16.4.2019. Aj priestory sme vyuzili tie isté a hru si znova vsetci zucastneni
uzili naplno. Po vycerpavajicom vykone nechybalo ani malé obcerstvenie. Opét’ cielom tohto
turnaja bolo zlepsenie kondicie, vytrvalosti a obratnosti, teda zlepsenie sa v oblasti $portu.

v' Rybatka na Sarisi

V aprilovy Stvrtok 25.4.2019 ¢lenovia filmového, Sportového a fotografického klubu spolo¢ne
navstivili tri Sari§ské rybniky. Po prichode na miesto sa nazbieralo suché drevo, rozlozil sa
ohen a kazdy z pritomnych si opiekol $pekacik podla vlastného gusta. Popri opekani sme sa
venovali rybarceniu, chytili sme mnozstvo peknych kaprikov, niektorych sme si vyfotili a
potom pustili do vody. Nasledne sme vyuzili potencidl nddhernej prirody a v zévere absolvovali
kratku prechadzku po okoli. Ciel'om aktivity bolo spojenie $portu, rybolovu, relaxu v prirode a
zlepsenie kondicie, ¢o ma vplyv na zlepsenie celkového stavu cloveka.

MAJ:

v' Usmevy pre Kosice

Tento rok sme uz po desiatykrat prijali pozvanie na spoluucinkovanie v programe 11. ro¢nika
Usmevy pre Kosice, konaného v ramci 24. ro¢nika osldv Diia mesta Kosice 2019. Do tejto
prehliadky dramatickej tvorivosti ,, inak obdarovanych® a ich priatel'ov prispeli dia 3.5.2019
¢lenovia klubu ,,Radost™ svojim divadelno-taneénym pasmom ,,Juro hPada nevestu.” Tymto
predstavenim sme umoznili nasim prijimatelom socialnych sluzieb stretnat’ sa so svojimi
priatel'mi z predchadzajiceho ro¢nika a hlavne takymto sposobom rozdavat’ radost’ tym, ktori
ju najviac potrebuju.

JUN:

v" Varenie gulasu v zahrade

Uz treti rok po sebe sa nam podarila zaujimava spolo¢na akcia prijimatel'ov socialnej sluzby a
zamestnancov nasho zariadenia. Dna 20.6.2019 si zmerali sily ¢lenovia Klubu labuznikov a
kulinarov (KLK) s kolektivom stravovacej prevadzky, kto uvari lepsi kotlikovy gulas v zahrade
zariadenia. Gulas, ktory uvarili ¢lenovia KLK, bol ohodnoteny ochutnava¢mi na jednotku s
hviezdickou a gul’d§ profesiondlov na jednotku. Cielom bolo poukazat’ na to, ze aj amatérske
varenie so srdcom moze vyhrat' nad profesionalitou a tato vydarena akcia sa stala v CSS
tradiciou.
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v Dobry festival

Dna 14.6.2019 sme sa spolocne s prijimatel'mi socidlnych sluzieb zucastnili na Dobrom
festivale, ktory je najvacsi hudobno — umelecky festival na vychode Slovenska. Filozofiou
Dobrého festivalu je pontknut’ na jednom mieste hudbu a umenie réznych zanrov a zanechat’
v srdci krasnu spomienku na prijemne straveny den. Akcia sa konala na prirodnom kupalisku
Delna v PreSove a vystupili tu zname kapely. Prijimatelia sa najviac teSili na Kandra¢ovcov
a IMT Smile, ktori urobili super naladu. Festival prinasa kazdoro¢ne Kkvalitné vystipenia a
bohaté sprievodné akcie pre navstevnikov avdaka Obcianskemu zdruZeniu Milana
Stefanika podporuju aj zdravotne znevyhodnenych ludi, o bolo zdmerom ucasti nasich
prijimatel’ov na tomto festivale.

v' Vystava ,,Mdj svet*

V jeden letny den 21.06.2019 nase kroky smerovali na predajna vystavu malieb a digitalnych
malieb preSovskych vytvarnikov. Na tito vystavu umenia bez bariér nds pozvalo Obcianske
zdruzenie TI'udi so zdravotnym postihnutim ZOM PreSov do galérie Abilympiada. Autormi
malieb pod nazvom ,,Moj svet“ bola zamestnankyna CSS Lucia Vicova so svojim mladsim
bratom Jakubom Vicom. Prezentovala asi 40 malovanych obrazov, ktoré zachytavali
romantiku, prirodu, portréty, krajinky s nadychom fantazie, lyrizmu a symbolizmu. Zaujimava
bola aj tvorba jej brata Jakuba, ktory vytvara diela digitalnou, pocitacovou technikou. Vystavy
sa zucastnili €lenovia Kreativneho klubu, pre ktorych bola umeleckym zazitkom a cielom
ucasti na tejto vystave bolo vidiet’ aj int tvorbu.

v" Gul’as Cup 2019

V piatok 28.6.2019 sme sa zucastnili uz na 15. ro¢niku sut'aze vo vareni gul'asu Gulas Cup
2019, ktory pravidelne organizuje DRC n. 0. Demjata. Clenovia KLK v spolupraci so
stravovacou prevadzkou celé dopoludnie wvarili v kotliku labuZnicky gul'as. Nas§ gul'as sice
nezvitazil, ale aj tak sme si domov odnasali pekné 7 miesto. Trojélenna porota pri hodnoteni
zohl'adiiovala hygienu procesu varenia, technologiu, bezpe¢nost’ a chut’ vysledného diela. Ako
kazdy rok aj teraz bolo vietko organizaéne dobre pripravené, atmosféra bola vyborna. Clenovia
KLK sa opét’ zdokonalili vo vareni, ¢o bol tcel ich ucasti na tohtoro¢nej stt’azi.

JUL:

v Sirava

Spoznavat’ blizke, ¢i vzdialené okolie nasej obce, no hlavne krasy Slovenska sa rozhodli
niektori prijimatelia socialnych sluzieb CSS zaciatkom jula, konkrétne v tyzdni 8.7.-
12.7.2019. Zicastnili sa psycho - rehabilitaného pobytu pri jednej znadrzi vychodného
Slovenska na Zemplinskej Sirave, ktora pontika okrem inych veci aj prileZitost’ k rekreécii. To
bolo aj zamerom tyzdnového pobytu plného hier, oddychu, prechadzok a prijemnych zazitkov
spojenych s vodou, ¢i slnkom, ktorého bolo v tomto obdobi dost’ malo. Komfort ubytovania
poskytol Hotel Energetik, ktory ponukol aj priestory k vecernym posedeniam pri ohni a
mozZnosti Sportového vyZzitia.
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AUGUST:

v Sportové hry 2019

Siedmy august 2019 bol pre niekoho den ako kazdy iny, no pre CSS Clementia sa tento den
niesol v znameni $portu, sitaze a fyzickej aktivity. Clenovia fungujuci Vv $portovom klube v
spolupraci s d’al$imi kolegami zorganizovali pre prijimatel'ov socialnych sluzieb CSS $portové
hry. Sutazilo sa v 4 roznych disciplinach a to S$ipky, beh na 150 metrov, kop na branu a hod
granatom. VsSetci sutaziaci tak dostali prilezitost’ otestovat svoju kondiciu, presnost a
trpezlivost, ¢o bolo cielom celého podujatia. Motto tohto dna bolo "V zdravom tele zdravy
duch".

v 8. divsveta

Za 8. div sveta oznacuju odbornici Terakotovli armadu, ktora v roku 1974 §tastnou ,,ndhodou‘
objavili ned’aleko mestecka Xi’an. Filmovy klub v spolupraci s Fotografickym klubom,
pripravili v piatok 9. augusta 2019 pre svojich ¢lenov moznost' obdivovat a nahliadnut
do hrobky prvého cisara Cchin S chuang-ti v ramci Expozicie v Poprade. Cielom nasej
navstevy bolo obohatit’ kultirny zivot prijimatel'ov socialnej sluzby nasho zariadenia, priblizit
histériu Ciny a moznost’ obdivovat’ &ast’ zbierky hlinenych soch vojakov oznacovanych aj ako
Osmy div sveta.

v' Biblické stretnutie

Duchovné spolo¢enstvo ,,Cesta“ pripravilo v piatok 23.8.2019 v priestoroch kniznice
popoludnie plné duchovného programu, ktory bol prepojeny s hudbou, slovom povzbudenia,
tvorivym ateliérom — kresbou a vystavkou biblickych knih, ¢asopisov a hlavne sttazenim.
Pozvani boli vSetci, ktori chceli prispiet’ dobrou naladou, chutou si zasutazit’, ¢i ziskat’ novy
duchovny zazitok. V priatel'skej a sustredenej atmosfére si ¢lenovia duchovného spolocenstva
,,Cesta®, ale aj ostatni zaujemcovia mohli formou dotaznikov a obrazkov vzajomne otestovat’
svoje vedomosti na 9. ro¢niku Biblickej olympiady, ¢o bolo jadrom tohto stretnutia.

v' Domasa
Dna 27.08.2019 sme zamerne zorganizovali netradi¢ny vylet spojeny s nau¢nou vyhliadkovou
plavbou lodou po Domasi. Po¢as viac ako hodinovej plavby sme spoznali krasy Domase
a dozvedeli sme sa zaujimavosti prostrednictvom zvukového dokumentu s nazvom "Milniky
historie vodného diela v kontexte doby". Plavba sa vSetkym zucastnenym vel'mi pacila a pre
mnohych to bol obohacujtci a v celku nezabudnutel'ny zazitok.

SEPTEMBER:

v Kridla tazby v Sabinove
V krasnom areali DSS Sabinov sme dia 4.9.2019 stravili spolo¢ny deil na9. rocniku
regionalnej sutaze tvorivosti V socialnych sluzbach ,,Kridla tazby*“. Na prehliadke kultirnych
programov sa ¢lenovia nasho divadelného suboru ,,Radost* prezentovali humornym pasmom
s nazvom , Juro hPada nevestu“. Ugelom kazdoroénej uéasti nasich prijimatel'ov na tejto akcii
je sprostredkovat’ im stretnutia so svojimi kamaratmi a priatelmi, ktorych poznaju z
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predchadzajtacich ro¢nikov. Ato sa aj podarilo. Okrem toho ¢lenovia stboru vycarili usmev
na tvarach divakov a priniesli im trocha radosti. Ved’ nie nadarmo sa divadelny subor vola
"RADOST".

v Pat’ na Mariansku Horu do Levoce

V piatok rano 13.9.2019 sme sa spoloc¢ne vybrali na najstarSie putnické miesto na Mariansku
Horu do Levoce. Prijali sme pozvanie na tradi¢nt, uz devétnastu put’ zariadeni socidlnych
sluzieb do Baziliky Navstivenia Panny Marie. Toto duchovné podujatie oslovilo
predovsetkym clenov nasho duchovného spolocenstva "Cesta". Pripraveny bol pre nas pekny
duchovny program, mali sme moznost' pristipit’ k sviatosti zmierenia, Spolo¢ne sme sa
pomodlili svity ruzenec a prezili slavnostnu sviti omsu. Na tomto mieste sme nasli pokoj,
stratent nadej, nacerpali duchovné sily a vyjadrili iictu Panne Marii, ¢o bolo aj cielom tejto
septembrove;j pute.

OKTOBER:

v" Grilovanie na ObiSovskom hrade

Clenom Klubu labuznikov a kulinarov sa zapacila myslienka navstivit ObiSovsky hrad a spojit’
tento vystup s netradicnym varenim v prirode. Podl'a predpovede pocasia podmienky na vylet
boli priaznivé a tak sme dna 2.10.2019 zorganizovali tito akciu. Vzdialenost’ od nasho Centra
socialnych sluzieb k hradu je priblizne 2,2 km a cesta nam trvala priblizné 30 mintt. Na tomto
netradicnom vareni v prirode sa okrem c¢lenov KLK zlcastnila aj riaditel’ka Mgr. Agata
Nirodova a veduca Useku SoK Mgr. Danka Lenartova. Nasim zdmerom bolo spojit’ pobyt v
prirode s partiou baje¢nych I'udi a varenie len na otvorenom ohni, dokonca steakov, ktoré boli
pripravené s laskou v srdci.

v' Uzasna planéta zem a naSe majestitne Tatry

Dia 4.10.2019 sa ¢lenovia Sportovo - turistického klubu vybrali na celodennu tiru do ich uz
obl'ibenych vel'hor Tatier. Prvou zastavkou bola navSteva digitdlnej galérie v Tatranskej
Polianke, kde mali moznost’ vidiet' a zazit’ prepojenie umenia s modernymi technologiami.
Dalej pokradovali smer Strbské Pleso - Jazierka Lasky. Cisty vzduch, trocha zrychleny tep
dosiahnuty pohybom prebudili vSetky ich zmysly, ¢o bolo zamerom tohto turistického dna. O¢i
zacali vidiet’ vSetku ti farebni nddheru a vSetci sa snaZzili upokojit’ myslienky a dusu v tomto
nadhernom prostredi.

v' Za historiou lietania

Na podnet Filmového klubu, ktory v novembri mal oslavit’ 10 rokov svojho pdsobenia v CSS
Clementia, sa vo Stvrtok 10.10.2019 uskutocnil vylet do Muzea letectva v KoSiciach. Muzeum
letectva a leteckej techniky je koncipované do historickych etap. V interiéri i exteriéri je viac
ako 30 historickych strojov, letecké motory, navigacné a iné pristroje pouzivané v lietadlach.
Takéto vel'mi zaujimavé predpoludnie plné zaujimavych zéazitkov pripravené Filmovym
a Pocitacovo - fotografickym klubom malo svoje opodstatnenie, ked’ze vSetkym pritomnym
bolo umoznené fotit’ a filmovat’ v takomto atraktivnom prostredi ,,lietajucich strojov.*
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v Kacéacie hody

Okrem toho, Ze jesen su zmeny pocasia, denné¢ho rytmu, tak jesenl je aj asom pre vSetkych
gurmanov. V tomto jesennom obdobi sa teSia na tradi¢né kacacie alebo husacie hody. V Centre
socialnych sluzieb Clementia st kacacie hody uz niekolkorocnou tradiciou. Stravovacia
prevadzka ich pripravuje od roku 2012 a bolo tomu tak aj 15. oktoébra 2019. Obedové menu
tvorila kacacia polievka s pe¢enovymi knedlickami, pecené kacacie stehno s ¢ervenou kapustou
a domacou knedl'ou. A ako to uz pri spravnych hodoch byva, na zaver nechybal ani zakusok
v podobe jablkovej $tradle. Usek starostlivosti 0 klienta sa postaral 0 vyzdobu s jesennou
tematikou, ¢im pripomenul kazdému toto ro¢né obdobie.

v" Hmatom za pamiatkami Spisa

Dna 21.10.2019 sme zasli do Spisského regionu na poznavaciu aktivitu v ramci projektu
,Hmatom za pamiatkami Spisa‘“, ktorého organizatorom bol Krajsky Euroregion Slovensko.
Zabezpecili nam prehliadku Spisskej Kapituly a jej okolia. V Eurépskom dome Spisska
Kapitula - Slovenskom Vatikane nas privital riaditel’ Zdruzenia FEMAN, ktory nas sprevadzal
pri prehliadke. Podal nam bohaté informacie o historii s moznostou prehliadky Spisske;j
Kapituly, Europskeho domu a Katedraly sv. Martina. Dozvedeli sme sa aj nie¢o o seminari
Sv. Jana Vojtas$aka. Okrem turistiky, spoznavania regionu Spi§ sme putovali za d’alSimi
historickymi pamiatkami, ktoré sa tiez nachadzaju v susedstve Spisského hradu, a to do
Hodkovského Kastiel'a, v ktorom sidli DSS Domovina.

v" Vol’by novej Rady obyvatelov

V CSS Clementia sa dia 25.10.2019 uskuto¢nili uz Sieste vol'by, pri ktorych si prijimatelia
socialnych sluzieb mohli zvolit' svojich novych zastupcov za ¢lenov do Rady obyvatelov.
Funkéné obdobie novozvolenej rady sa zacalo dna 01.11.2019 a skon¢i sa dna 31.10.2020.
Prijimatelia socialnych sluZzieb CSS Clementia si aj tento rok mohli vybrat’ svojich zastupcov
a zvolit’ z nich piatich ¢lenov rady, ktori budl po cely rok hajit’ ich zdujmy, zaoberat’ sa ich
poziadavkami a navrhmi na zlepSenie Zivota v nasom zariadeni. Uéast’ na volbach do Rady
obyvatelov bola slusna a signalizuje, ze o vol'by je z roka na rok Coraz vacsi zaujem.
Prijimatelia si mali moznost’ vybrat’ z desiatich zaujemcov, ktori sa rozhodli kandidovat'.

NOVEMBER:

v Navsteva cintorina

Kazdoro¢ne si prijimatelia socialnej sluzby v priebehu prvych novembrovych dni, pocas
oktavy spominaju na svojich zomrelych rodinnych prislusnikov, navstevuju ich hroby v
svojich rodiskach. VV novembri 2019 si pripomenuli tento sviatok a uctili si Pamiatku
zosnulych, niektorych sprevadzali aj zamestnanci podla Zelania. Rovnako si spomenuli aj na
zomrelych prijimatelov socidlnej sluzby nasSho CSS. V kreativnej dielni pripravili malé
kyticky, ktoré potom vo sviatok vSetkych svitych zaniesli na ich hroby, zapalili sviecky a pri
modlitbe na nich v tichosti spominali.
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v Deii PSK 2019 v CSS Clementia

Presovsky samospravny kraj zorganizoval aj tento rok "Den PreSovského samospravneho
kraja 2019", ktory sa konal dna 12.11.2019 a tematicky bol zamerany na 30. vyrocie NezZnej
revolucie. V tento slavnostny den sa otvorili brany vsetkych institacii, ktorych zriadovatel'om
je Presovsky samospravny kraj. Aj v CSS Clementia Li¢artovce sa v tento den otvorili dvere
Sirokej verejnosti a privitali sme viacerych navstevnikov. Program "Diia PSK 2019" v CSS
Clementia zacal svitou omsSou, pokracoval prihovor riaditel’ky a zaroven sme sa prezentovali
kultirnym programom ‘“PoteSme srdce spevom.” Potom nasledovalo premietanie kratkeho
dokumentu, ktorym sme si zaspominali a pripomenuli udalosti Neznej revolucie.
Po premietnuti dokumentu nasledovala prehliadka CSS, ktora bola spojena s prezentaciou
zaujmovych klubov a tvorivych dielni. Osobitni pozornost’ nasich hosti si vysluzila galéria
¢ierno-bielych fotografii z Neznej revolicie na chodbe prizemia CSS.

v' Benefi¢ny koncert ,,VECA LASKY,,
Dna 27. novembra 2019 sme prijali pozvanie na beneficné podujatie s nazvom ,,Vel'a lasky*
pre osoby s mentalnym a zdravotnym znevyhodnenim z roznych DSS. Zmysluplné podujatie
sa toho roku konalo v dome kultary v obci Stos, kde sme stretli mnoho umelcov, spevakov,
hudobnikov, ktori sa postarali o dobrii zabavu a veselt naladu. Organizatorom podujatia bolo
Obgianske zdruzenie Milana Stefinika z Kralovej pri Senci. Cielom takychto podujati je
zazit’ vel'a zabavy, ndjst’ si kamaratov a prezit’ dei v krasnom prostredi.

v" KLK trocha inak

Pocas roka sa ¢lenovia klubu neustale snazili vyvarat, vypekat a doslova kuzlit' v ,,naSej
kuchynke* nielen pre seba, ale aj pre ostatnych prijimatel'ov dobroty rdéznych kuchyn sveta.
V piatok 29.11.2019 vsak stravili tento den uplne inak ako to obvykle byva. Tentokrat boli
konzumentami oni a dali sa obsluzit' personalom miestnej reStaurdcie LICARDI, ktort
navstivili a objednali si tam obednajsie menu. Aj ked’ ponuka bola $iroka, prianim kazdého
jedného bolo jediné.... dat’ si na obed tak Ziadany ,,Vyprazany syr s hranolkami a tatarskou
omackou®. Toto je cielom a opakovanym prianim kazdého ¢lena KLK, kazdym rokom pri
tvorbe planu, ktory sme teda aj splnili.

DECEMBER:

v Vianoé¢né trhy
Kazdoro¢ne sa zicastiiujeme viano¢nych trhov, ktoré st organizované v blizkom okoli
a rovnako to bolo aj v zavere roka 2019. Prijali sme pozvanie a zt¢astnili sme sa viano¢nych
trhov, ktoré sa konali 05.12.2019 v Centre socialnych sluzieb Vita Vitalis v PreSove. Pocas
celého dopoludnia sme prezentovali vyrobKy prijimatelov socialnych sluzieb, ktoré v
spolupraci so zamestnancami vyrobili v tka¢skej, stolarskej a kreativnej dielni.

v' BENEFICNY KONCERT ,,Tmavomodry svet 2019
V rédmci projektu Socidlna inkluzia v Kulture sa dna 10.12.2019 uskutocnil v KoSiciach
beneficny koncert pod nazvom ,,Tmavomodry svet 2019, na ktorom sa mali moznost
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zG&astnit’ a realizovat aj ¢lenovia nasho dramatického klubu RADOST. Prezentovali sa
vianoénym programom. Zaujala nas aj vystava diel z tvorivych dielni projektu BIELE
PLACHTY a Vianoény BAZAR - DOBREJ DUSE. Organizatorom podujatia bolo OZ Feman
a na tomto podujati sme spoznali mnozstvo tizasnych l'udi, ktori ukazali svoj talent a chut’ do
Zivota, a to aj napriek svojmu hendikepu. To je aj hlavnou myslienkou tohto podujatia.

v Vianoé¢ny defi

Kazdoro¢ne si najkrajsie sviatky roka Vianoce pripominame spolo¢ne s prijimatel'mi
socialnych sluzieb, ale vzdy trochu inak. Tohto roku sme zvolili spolo¢ne stravené chvile pri
stromceku v jeden denl. Stalo sa tak 17.12.2019 a cielom bolo hlavne to, aby kazdy tim sa
pripravil vopred a prispel nie¢im svojim na tento slavnostny viano¢ny den. K slavnostnejsej
atmosfére prispeli aj ¢lenovia dramatického stiboru "Radost™ a aj toho roku pripravili pre
ostatnych krasne vianocné pasmo. Kuzlo Vianoc nasli takmer vSetci aj tohto roku v Ziare
rozziareného stromceka, vonavych medovnikov, ¢i kolacik, v horacom punci a v téonoch
znejucich vianoénych kolied. Samozrejme, Ze okrem tohto diia sa konala aj klasicka Stedra
veCera 24.12, ktorej atmosféra bola trocha nostalgicka a tych, ktori travili Vianoce v CSS v
spomienkach vratila do ich domovov.

2.7 Vyhodnotenie st’aznosti

V roku 2019 CSS zaregistrovalo jednu staznost’ od prijimatel’a socialnej sluzby, v ktorej
uviedol podozrenie na zlomysel'né spravanie prijimatel’ky socialnej sluzby. Predmetna staznost’
bola rieSena formou rozhovoru S prijimatelmi socialnej sluzby, kedy sa zaroven vysvetlili
a objasnili nezhody a sti¢asne potvrdili, ze staznost’ je neopodstatnena. Z rieSenia st'aznosti bol
Spisany zdznam, ktory bol podpisany prijimate'mi socidlnej sluzby a socidlnym pracovnikom,
ktory st'aznost’ riesil a viedol rozhovory.

3. PrehPad zdravotnej a oSetrovatel’skej starostlivosti

Lekarska starostlivost’:

e MUDr. Hvizdo$§ Mirén, PreSov — psychiater,
rozsah : raz tyzdenne v CSS Clementia a podl'a potreby konzultacie a vySetrenia na
ambulancii
e MUDr. JasSova Méria — obvodny lekar
rozsah : raz tyzdenne alebo podrla potreby v CSS Clementia
e MUDr. MUDr. Bobinec Michal, PreSov — neurolog
rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii
e MUDr. Stoféikova Maria, Presov — neuroldg
rozsah : podla potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii
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MUDr. Kvokackova Gabriela, PreSov — internista

rozsah : podla potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Surindkova Katarina, PreSov — dermatovenerolog

rozsah : podla potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Cenéarikové Eva, Presov — angiolog

rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Merciakova Martina, Sabinov — diabetolog

rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Kulcsarova Iveta, Lemesany — stomatolog

rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii, jedenkrat ro¢ne v
CSS Clementia

MUDr. Cmarada Lukas, Presov — urolog

rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Frajtova LCubica, PreSov — pneumolog

rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii, pravidelne raz za dva
roky snimok pl'ac

MUDr. Hrab¢akova Judita, PreSov — endokrinolog

rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Cenéarikova Danica, Presov — oftalmolégia

rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Zolobanigova Zlatica a MUDr. Cina Marcel, Presov — gastroentorolog
rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

MUDr. Olejar Daniel, MUDr. Pal'ova Bibiana — gynekoldg

rozsah : raz ro¢ne a podl'a potreby, ¢i ordinacie lekara na odbornej ambulancii
MUDTr. Varga, MUDr. Zof¢ak, MUDr. Hanudel’, MUDT. Timko, Presov — chirurg
rozsah : podl'a potreby a ordinacie lekara na odbornej ambulancii

lekarska starostlivost’ poskytovana v ramci kraja a mimo kraj na zaklade odporacéania
odbornikov — $pecialistov (KosSice — spankové centrum, Bratislava — onkologicky
ustav),

psychiatrické lieCebne na zaklade odporacania psychiatra (Plesivec, Roznava, Svidnik).

OSetrovatel’ska starostlivost’ :

sestry a praktickeé sestry :

- odborné vykony realizuji v CSS Clementia podla potreby na zaklade ordinacie
jednotlivych $pecialistov (aj denne),

- zakladna oSetrovatel'ska starostlivost’ v CSS Clementia, denne a podla potreby,
oSetrovatelia : zakladna oSetrovatel'ska starostlivost’ v CSS Clementia, denne a podla
potreby,

ADOS : odborné vykony realizuje na zaklade ordinacie obvodného lekara v CSS
Clementia podl'a potreby.
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4. Prehlad a plnenie personalnych standardov

4.1 Pocet a prehPad zamestnancov na tisekoch

Riaditel’ CSS:
Usek starostlivosti o klienta:
Usek stravovacej prevadzky:
Usek ekonomiky a vnitornej prevadzky:

1
43
7
10

Spolu:

4

4.2 Organizacna Struktara CSS

_—

61 zamestnancov

Riaditel’

Usek starostlivosti o klienta

Usek stravovacej prevadzky

\

Usek ekonomiky a vniitornej prevazky

||

!

Veduci Gseku starostlivosti o klienta - koordinator socialnej rehabilitacie

Veduci Gseku stravovacej
prevadzky - referent SP a sklad.

]

prevadzky - ekonom

Vedci Gseku ekonomiky a vnutornej

opatrovatel’ opatrovatel

l upratovacka

2. tim I
socidlny pracovnik 5. tim
instruktor socidlnej rehabiliticie socialny pracovnik

ergoterapeut intruktor socialnej rehabilitacie
prakticka sestra pracovny terapeut
opatrovatel prakticka sestra
upratovacka opatrovatel’
l upratovacka
3. tim I
socialny pracovnik 6. tim

instruktor socidlnej rehabiliticie

socidlny pracovnik

ergoterapeut — ergoterapeut
sestra fyzioterapeut
opatrovatel’ opatrovatel

upratovacka

hospodarstva potravin
psycholog P socidlny pracovnik —| sestra
1. tim 4. tim |Kuchér | |Referent - personalistika, mzdy
socialny pracovnik socialny pracovnik 1
instruktor socidlnej rehabiliticie inStruktor socidlnej rehabilitacie |Pomocné sila v kuchyni I IReferent - uctovnictvo
ergoterapeut ergoterapeut 1
praktickd sestra praktické sestra |Sk1adnfk |

Referent - VO,
sklad. hosp.

sprava majetku,

!

[Vodic

|Udr2bé1r - kuricy

|Pracovnik v pracovni




4.3 Vyvoj priemernej mzdy zamestnancov

Platy zamestnancom boli vyplacané v zmysle zakona ¢. 553/2003 o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov.

Priemernad mzda na jedného zamestnanca v roku 2019 dosiahla vysku 835,86 € a v roku 2018
predstavovala objem 741,49 €. V porovnani s rokom 2018 doslo k narastu 094,37 €, ¢o bol
narast 0 12,73 %.

Porovnanie nérastu priemernej mzdy

860,00 €
840,00 €
820,00 €
800,00 €
780,00 €
760,00 €
740,00 €
720,00 €
700,00 €
680,00 €
m2018 =2019
4.4 Vzdelavanie zamestnancov
Typ vzdelavania Pocet Objem
ucastnikov hodin,
dni
Skolenie ,,Nové trendy V stravovani‘ 1 50
zamestnanec | hodin
Seminar “Sprava registratary — komplexne a efektivne* 1 55
zamestnanec | hodiny
Seminar ,,Sprava registratiry pre zariadenia socialnych sluzieb* 1 6,0
zamestnanec | hodin
Seminar ,,Mzdova uctovnicka v IV. §tvrtroku 2019¢ 1 50
Zamestnanec hodin
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Kurz ,,Riadenie rizik v zariadeniach socialnych sluzieb — Manazér | 3 zamestnanci | 2

rizik* dni

Workschop ,,Zavedenie prvkov paliativnej starostlivosti 3 zamestnanci | 6,0

Vv pobytovych zariadeniach socialnych sluzieb* hodin

Workschop ,,Nové socialne sluzby komunitného typu v CR* 1 8,0
zamestnanec | hodin

Kurz ,,Prezenta¢ny kurz varenia v konvektomate novou metdédou* | 1 55
zamestnanec | hodiny

Vzdelavacie podujatie ,,Zvladanie agresivneho spravania 3 zamestnanci | 6,0

u klientov s psychiatrickou diagnézou v socialnych sluzbach* hodin

Seminar ,,Ro¢né zuctovanie dane za rok 2018 a legislativne 1 5,0

zmeny r. 2019 zamestnanec | hodin

Seminar ,,Poznatky z monitoringov v zariadeniach socialnych 4 zamestnanci | 5,0

sluzieb a strategické planovanie a riadenie zmien v socialnych hodin

sluzbach*

Konferencia ,,II. Medzinarodna odborna konferencia pre 2 zamestnanci | 2,0

odbornych pracovnikov v zariadeniach socialnych sluzieb, dni

Vv zariadeniach na liecbu dlhodobo chorych a psychiatrickych

liecebni*

Seminar ,,Uétovna zavierka v rozpo&tovych organizaciach VUC 2 zamestnanci | 5,0

k 31.12.2019¢ hodin

Skolenie ,,Pravne predpisy tykajuce sa odmefovania 2 zamestnanci | 4,0

zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme* hodiny

Seminar ,,Zmeny Vo verejnom obstaravani‘ 1 5,0
zamestnanec | hodin

4.5 Zamestnavanie zdravotne postihnutych

Nasa organizacia vroku 2019 zamestnavala dvoch zamestnancov so zdravotnym
postihnutim, na pracovnych poziciach, sestra a opatrovatel'ka. Tym sme splnili povinnost
zamestnavat’ ob¢anov so zdravotnym postihnutim v zmysle zadkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach

zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

4.6 Starostlivost’ 0 zamestnancov

V ramci starostlivosti o zamestnancov CSS Clementia vyuzivalo finanéné prostriedky
socialneho fondu vedenom na osobitnom bankovom tucte, v sulade so zakonom NR SR ¢.
152/1994 Z. z. o socialnom fonde v platnom zneni a schvalenymi Zasadami tvorby a pouzitia
socialneho fondu. Celkovy pridel do socialneho fondu bol tvoreny v objeme 1,5 % zo stihrnu
hrubych platov zactovanych zamestnancom na vyplatu za kalendarny rok. Socialny fond bol

v roku 2019 pouzity v objeme 6 143,25 €.
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Prehl’ad (Cerpania) poskytnutych prispevkov pre zamestnancov zo socialneho fondu

Prispevok na stravovanie zamestnancov 395145¢€
- prispevok CSS Clementia v hodnote 0,50 € na jedno hlavné jedlo.

Prispevok na dopravu do zamestnania a spét’. 10,49 €
Prispevok na ucast’ na kulturnych a $portovych podujatiach 123591€
- za Sportovy deft zamestnancov.

Prispevok na realizaciu podnikovej socialnej politiky v oblasti starostlivosti 945,40 €
0 zamestnancov

- odmena pri zivotnom a pracovnom jubileu zamestnancov, 235,00 €,

- koncoro¢né posedenie pre zamestnancov, 710,40 €.

SPOLU 6 143,25 €

5. Ekonomické ukazovatele poskytovania socialnych sluZieb

Zakladnym nastrojom finan¢ného hospodarenia CSS Clementia bol rozpocet na rok
2019, ktory bol schvaleny uznesenim ¢. 132/2018 na 10. zasadnuti Zastupitel'stva Presovského
samospravneho kraja. Po¢as roka bol upravovany. Uétovna jednotka Gdtuje v sustave
podvojného Gétovnictva v stlade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorSich predpisov, automatizovanym spdsobom, prostrednictvom softvéru iSPIN,
certifikovaného firmou Asseco Solutions, a. s. Bratislava. Uétovnym obdobim je kalendarny

rok a uc¢tovnictvo vedie v mene EURO.

5.1 PrehPad kapitalovych vydavkov podla zdrojov financovania

Zdroj 41

Kapitalové vydavky Zdroj Schvaleny | Upraveny | Cerpanie
financovania | rozpocet € | rozpocet € | rozpoctu

€

Realizacia novych stavieb 41 0 | 200 000,00 0

Rekonstrukcia a modernizacia 41 0 8 196,00 7 996,00

Kapitalové vydavky spolu za zdroj 41 0 | 208 196,00 7 996,00

41

Rozpocet kapitalovych vydavkov bol za rok 2019 vycerpany na 3,84 %. Nevycerpané finan¢né
prostriedky v objeme 200 000 € boli presunuté na rok 2020.
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5.2 Prehlad beznych vydavkov podPa zdrojov financovania

Zdroj 41
Bezné vydavky Zdroj Schvaleny | Upraveny | Cerpanie
financovania | rozpocet € | rozpocet € | rozpoctu €
Mzdy, platy 41 | 582 909,00 | 625 890,00 | 625 890,17
Poistné a prispevok do poistovni 41 | 203 727,00 | 217 679,00 | 217 678,74
(odvody)
Cestovné nahrady 41 400,00 434,00 434,10
Material 41 0| 4780,00 4 780,00
Dopravné 41 41,00 0 0
Udrzba a opravy 41 | 22800,00 | 23248,00 | 2324731
Najom 41 163,00 942,00 942,37
Sluzby 41 | 28362,00| 35682,00 | 35682,09
Transfery 41 6 719,00 3 217,00 3217,15
Bezné vydavky spolu za zdroj 41 845 121,00 | 911 872,00 | 911 871,93
Zdroj 46
Beiné vydavky Zdroj Schvaleny | Upraveny | Cerpanie
financovania | rozpocet € | rozpocet € | rozpoctu €
Energie 46 | 50916,00 | 41874,00 | 41873,96
Material 46 | 134 805,00 | 139 522,00 | 139 522,64
Dopravné 46 4 279,00 3984,00 3983,45
Udrzba a opravy 46 0 4 620,00 4 619,95
Bezné vydavky spolu za zdroj 46 190 000,00 | 190 000,00 | 190 000,00
Zdroj 72f
BeZné vydavky Zdroj Schvaleny | Upraveny | Cerpanie
financovania | rozpocet € | rozpocet € | rozpoctu €
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Material - potraviny

72f

7 200,00

7199,44

Bezné vydavky spolu za zdroj 72f

7 200,00

7 199,44

Rozpocet beznych vydavkov bol za rok 2019 vycéerpany na 100,00 %.

Cerpanie rozpoétu beznych vydavkov r. 2019

W Mzdy, platy m Poistné a prispevok do poistovni (odvody)

5.3 PrehPad prijmov podl’a zdrojov financovania

W Tovary a sluzby

Prijmy Zdroj Schvaleny | Upraveny | Plnenie
financovania | rozpocet € | rozpocet € | prijmov €
Za poskytnuté sluzby 46 | 190 000,00 | 190 000,00 | 262 212,15
Z vratiek 46 0 0 1322,18
Za stravovanie 46 0 0 636,45
Za stravovanie 72f 0 7 200,00 7 199,44
Prijmy spolu 190 000,00 | 197 200,00 | 271 370,22

Plnenie rozpo¢tu prijmov k 31. decembru 2019 bolo na 137,61 %.

Beiné transfery



Plnenie prijmov r. 2019

M Za poskytnuté sluzby M Za stravovanie Z vratiek

5.4 Stav a pohyb majetku a zavizkov
AKTIVA

NEOBEZNY MAJETOK

Stav neobezného majetku bol k 31.12.2019 v celkovej hodnote 1815 289,38 €, z toho
dlhodoby hmotny majetok (d’alej len DHM) bol v objeme 1 815 289,38 €. DHM je popisany
v bode 6. hospodarenie a nakladanie s majetkom - stav hmotného majetku.

OBEZNY MAJETOK:
Stav obezného majetku k 31.12.2019 predstavoval hodnotu 120 967,57 €.

Druh Stav k 31.12.2019
vE

Zasoby - material 7 386,40

Kratkodobé pohl'adavky 18 890,54

Finan¢né ucty 94 690,63

Stav zasob — materialu pozostaval zo zasob skladov pohonnych hmét, Cistiacich a hygienickych
potrieb, kancelarskeho materialu, odevov, obuvi, OPP a potravin.

Kratkodobé pohladavky st podrobnejSie rozpisané v ¢asti pohl'adavky.

Bankové uéty — predstavuju zostatok uétu Socidlneho fondu a wdtu depozitného. Uéty su
vedené v Statnej pokladnici.



CASOVE ROZLISENIE

Nazov Stav k 31.12.2019
v €

Naklady buducich obdobi 901,87

Naéklady buducich obdobi predstavuju naklady, ktoré sa tykaju roku 2020, za poistenie majetku,
za poistenie zodpovednosti za $kodu sposobentt prevadzkou motorovych vozidiel, za poistenie
zodpovednosti za Skodu pravnickych a fyzickych osdb, za licenény poplatok pre pouZzivanie
internetovej domény, za Sifrovanie prenosu data zabezpelenia internetovej domény a za
havarijné poistenie motorovych vozidiel Opel Vivaro a Kia Carens.

PASIVA
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU

Nazov

Stav k 31.12.2019
v €

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov

1 902,26

Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie

-4 240,61

Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie :
- vynosy 144474517 €,
- naklady 1 448 985,78 €.

CUDZIE ZDROJE

Nazov Stav

k 31.12.2019

v€
Ostatné kratkodobé rezervy 650,00
Z\uc¢tovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoctu 10 708,63
zriad’'ovatel’a
Zuctovanie transferov rozpoétu obce a VUC 989 341,82
Dlhodobé zaviazky — zo SF 3464,43
Kratkodobé zavizky - dodavatelia 9 143,03
Nevyfakturované dodavky - dodavatelia 24,00
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Kratkodobé zavazky — iné zavizky 1978,18

Kratkodobé zavizky - zamestnanci 50 343,83
Kratkodobé zavizky — ostatné zavizky voci zamestnancom 308,50
Kratkodobé zavizky — zac¢tovanie s organmi socialneho poistenia 32 373,35

a zdravotného poistenia

Kratkodobé zavizky — ostatné priame dane 7 028,33

Ostatné kratkodobé rezervy — ich finan¢ny objem bol tvoreny za vodné, sto¢né.

Zuctovanie odvodov prijmov rozpoctovych organizacii do rozpoc¢tu zriadovatela za
pohl'adavky z poskytovanych sluzieb (prijimatelov socidlnej sluzby), za opravné polozky
k pohl'adavkam, ktoré boli tvorené k pohl'adavkam za poskytované socialne sluzby a za ostatné
pohladavky, preplatok za dodavku elektriny.

Zuctovanie transferov rozpoétu obce a VUC, predstavuje zostatkov uétovnd cenu majetku
obstaraného z prostriedkov zriad’ovatela.

Dlhodobé zaviazky — zo SF, Kratkodobé zaviazky — dodavatelia, — su blizsie rozpisané v Casti
Zavazky.

Kratkodobé zavazky — iné zavizky v evidencii, ako zrazky z miezd zamestnancov za mesiac
december 2019 aza zaplatené a nevycerpané finan¢né prostriedky za socialnu sluzbu od
prijimatel'ov v sume 1 167,96 €.

Kratkodobé zavizky — zamestnanci, mzdy zamestnancov za december 2019.

Kratkodobé zaviazky — ostatné zaviazky voci zamestnancom (308,50 €) blizSie su rozpisané
V Casti Zavazky.

Kratkodobé zavizky — zuctovanie s organmi socialneho poistenia a zdravotného poistenia —
socialne a zdravotné poistenie zamestnancoVv za december 2019.

Kratkodobé zavazky — ostatné priame dane, dani z miezd zamestnancov za december 20109.

CASOVE ROZLISENIE

Nazov Stav k 31.12.2019
v€

Vydavky buducich obdobi 3,60

Vynosy buducich obdobi 19 021,42
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Vydavky buducich obdobi — evidujeme za poplatky hotovostnych bankovych sluzieb

(12/2019).

Vynosy budicich obdobi — predstavuju zostatkovi hodnotu majetku zo Statneho rozpoctu, zdroj

financovania 111.

5.5 Priemerné ekonomicky opravnené naklady za rok 2019

Druh poskytovanej

Forma Priemerné EON na 1 mesiac/1 miesto v

socialnej sluzby poskytovanej €

socialnej sluzby

Domov socidlnych celoro¢né pobytova 1065,89
sluzieb
Specializované zariadenie | celoroéna pobytova 1178,54

5.6 Pohladavky

Registrované v uctovnej evidencii k 31.12.2019 sme mali kratkodobé pohladavky

v objeme 18 890,54 €.

Druh Vyska Komentar

pohPadavky pohlPadavky

v€

Ostatné Pohl'adavky z dodavatel'skych vzt'ahov, ako preplatky

pohladavky 43,72 | odberu el. energie maloodber za rok 2019 od SPP a. s.
Bratislava. Pohl'adavky budu vysporiadané thradou od
dodavatel'ov v januari 2020.

Pohl'adavky Pohladavky za poskytnuté socidlne sluzby od prijimatel'ov,

Z nedanovych 18 846,82 | su zapric¢inené nizkou vyskou prijmu (dochodku, alebo

prijmov davky v hmotnej nudzi) na thradu za poskytované socialne
sluzby. Boli osloveni opatrovnici k podpisaniu dohody
0 doplacani casti uwhrady. VaicSina znich pristipila
k podpisu dohody. Za tymto ti¢elom boli vytvorené opravné
polozky.

V roku 2019 doslo K znizeniu celkovej sumy pohladavok, ato odpisanim ciastkovych
pohladdvok po nebohom prijimatelovi socidlnej sluzby, v celkovom finanénom objeme
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1432,87 €. Pohl'adavky boli odpisané na zaklade Rozhodnutia predsedu PSK 0 upusteni od

trvalého vymahania pohl'adavok.

Pohl'adavkami sa pravidelne zaoberame a rieSime ich. Vsetky postupy pri evidencii, sprave
a vymahani pohl'adavok su v stilade so Zasadami hospodarenia a nakladania s majetkom PSK.

Dlhodobé pohladavky k 31.12.2019 sme neevidovali.

5.7 Zavazky

K 31.12.2019 nasa organizacia evidovala kratkodobé zavazky v objeme 101 199,22 €.

Druh zavizku Vyska Komentar
zavizku v
€

Mzdy, poistné a prispevky do | 90931,43 | Zavdzky budil uhradené zamestnancom CSS

zdravotnych  poistovni ado Clementia, zdravotnym poistovniam

Socialnej poistovne za a Socialnej poistovni  z depozitného uctu

december 20109. Vv januari 2020 (mzdy za december 2019).

Prevzaté a neuhradené dodavky. 9 143,03 | Zavdzky boli prechodného razu a v lehote
splatnosti. Vysporiadané budu v januari 2020
z vydavkového uctu jednotlivym
dodavatel'om.

Nevyfakturované dodavky 24,00 Nevyfakturovana sluzba — Vyvoz
reStauracného a kuchynského odpadu, ktorej
realizacia bude vykonana v mesiaci januari
2020.

Finan¢né prostriedky za pobyt | 792,26 Zaviazky budu vysporiadané Vv januari 2020,

prijimatelov  socialnej sluZzby uhradou na €ty prijimatelom socidlnej

mimo CSS Clementia. sluzby.

Refundécia stravy zamestnancov 308,50 | Predpis prispevku za stravu zamestnancov zo

zo socialneho fondu za mesiac
december 2019.

soc. fondu za 12/2019, vysporiadany bude
V januari 2020.

Dlhodobé zavizky (zo socialneho fondu) v objeme 3 464,43 € pre nasledne pouzitie na
realizaciu podnikovej socialnej politiky v oblasti starostlivosti 0 zamestnancov.
Po lehote splatnosti do 60 dni, do 90 dni a nad 90 dni Sme neevidovali zZiadne zavizky.
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6. Hospodarenie a nakladanie s majetkom

CSS Clementia je spravcom majetku, ktorého vlastnikom je Presovsky samospravny kraj.

Druh hmotného majetku Stav majetku Inv. rozdiel
k 31.12.2019 +prebytok
zZisteny - manko
inventarizaciou | v €
v €

Budovy, stavby 1643 621,33 0

Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 96 735,13 0

Dopravné prostriedky 67 925,68 0

Pozemky 7 007,24 0

V mesiaci aprili 2019 CSS Clementia vykonalo technické zhodnotenie budovy v objeme
7 996,00 €, so zdrojom financovania 41. K zhodnoteniu dos$lo realizaciou rekonStrukcie
interiéru pre splnenie Vyhlasky ministerstva zdravotnictva SR ¢. 210/2016 Z. z..

Ubytky (vyradenie) majetku v roku 2019 nebolo zaznamenang.

CSS Clementia nema v sprave nehmotny majetok.

Na zéklade interného prikazu riaditel’ky CSS Clementia ¢. 15/2019 zo dna 13.12.2019,
bola vykonana riadna fyzicka a dokladova inventarizacia majetku a zavizkov k 31.12.2019 v
stlade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskor$ich predpisov. Sti¢asne bola
menovana Centralna inventarizaéna komisia. Inventarizacné prace boli vykonané v zmysle
vypracovaného harmonogramu so zameranim na kontrolu stavu majetku, neupotrebitelnost,
prebytocnost’, poskodenie, funkénost’ a pod.. Centralna inventarizacna komisia vychadzajuc
Z jednotlivych inventarizaénych zapisov zistila inventarizacné rozdiely na skladoch, ktoré
vznikli ako cenové rozdiely tym, ze v logistike sa v niektorych pripadoch zadavaji hodnoty na
tri desatinné miesta a vystupné zostavy uvadzaji tdaje len na dve desatinné miesta
(zaokruhlene). Tieto rozdiely boli zactované v zmysle zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve
v zneni neskorSich predpisov. Pri  vykone jednotlivych inventarizacii bol zisteny
neupotrebitelny majetok a to motorové vozidlo Skoda Fabia com. a poskodeny majetok —
streSna krytina na budove. Centralna inventarizacna komisia nezaznamenala a tieZ jej neboli
oznamené udalosti, ktoré by akymkol'vek sposobom ovplyvnili vykony c¢lenov dielcich
inventariza¢nych komisii.

V roku 2019 nasa organizacia vykonala thito investi¢nu akciu:

- rekonstrukcia interiéru pre splnenie VMZ ¢. 210/2016, pre potrebu plnenia podmienok
urcenych vyhlaskou MZ SR ¢. 210/2016 Z. z. vo financnom objeme 7 996,00 €.
Vykonanou rekonstrukciou sme sa m? priblizili k plneniu ubytovacej plochy na prijimatela
socialnej sluzby.
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7. Kontrolna ¢innost’

7.1 Interna kontrolna ¢innost’

V ramci internej kontrolnej ¢innosti boli vykonané kontroly riaditel’kou CSS, vedacou
useku starostlivosti o klienta, vedicou useku ekonomiky avnutornej prevadzky, vedicou
stravovacej prevadzky.

Kontroly realizované riaditel’kou CSS:

= Pocet vykonanych kontrol: 10
= Zameranie a predmet kontrolnej ¢innosti:

kontrola poriadku, ¢istoty a hygieny ubytovacej Casti CSS

kontrola rozpoctu,

kontrola dodrziavania pracovnej doby,

kontrola platového zaradenia zamestnancov CSS,

kontroly skladov stravovacej prevadzky so zameranim na zaruéné
potravin a hygieny mraziacich a chladiacich zariadeni,

kontrola prac¢ovne,

kontrola web stranky CSS (www.cssclementia.sk).

= Zistené nedostatky: 2

Kontroly realizované veducou tUseku starostlivosti o klienta:

= Pocet vykonanych kontrol: 18
= Zameranie a predmet kontrolnej ¢innosti:

kontrola poriadku, Cistoty a hygieny,

kontrola pomoci pri sebaobsluznych tikonoch,
kontrola priebehu zaujmovej ¢innosti,
kontrola osobnych déchodcovskych uctov PSS,
kontrola vedenia pokladnice prostriedkov PSS,
kontrola priebehu socialnej rehabilitacie,
kontrola estetizacie prostredia,

kontrola osetrovatel'skych procesov,

kontrola cinnosti fyzioterapeuta,

kontrola ¢innosti psychologa,

kontrola aktualizacie web stranky,

kontrola IP (vratane realizacie a hodnotenia),
kontrola dodrziavania pracovnej doby.

= Zistené nedostatky: 4

Kontroly realizované vedacou tseku ekonomiky a vnutornej prevadzky:

Pocet vykonanych kontrol: 15
Zameranie a predmet kontrolnej ¢innosti:

kontrola hygieny v pracovni a kontrola pouzivania prostriedku SAVO,

lehoty
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- kontrola stavu zasob na sklade kancelarskeho materialu a Cistiacich
prostriedkov,

- kontrola vedenia rozpoctovej pokladne — odkontrolovanie zostatku pokladni¢ne;j
hotovosti,

- kontrola autoprevadzky — kontrola vykazovaného skuto¢ného stavu kilometrov
s evidenciou autoprevadzky na mot. vozidle Opel Vivaro, doplnenie PHM
a éistota tohto motorového vozidla,

- kontrola poriadku na udrzbe,

- kontrola autoprevadzky — kontrola vykazovaného skuto¢ného stavu kilometrov
s evidenciou autoprevadzky motorového vozidla Kia Carens, doplnenie PHM
a Cistota tohto motorového vozidla,

- dodrziavanie pracovnej doby zamestnancov useku EaVP — dochadzka do
zamestnania,

- kontrola spravnosti zuctovania mzdovych narokov zamestnancov CSS
Clementia sporovnanim na oznamenie o plate (programové vybavenie
MAGMA),

- kontrola spravnosti zactovania beznych vydavkov (rozpoctova skladba) —
dodavatel'ské faktury,

- kontrola platového zaradenia zamestnancov.

= Zistené nedostatky: 0

Kontroly realizované veducou stravovacej prevadzky:
=  Pocet vykonanych kontrol: 12
= Zameranie a predmet kontrolnej ¢innosti:
- kontroly vybranych oblasti HACCP,
- kontrola zasob na sklade,
- kontrola dodrziavania pracovnej doby.
= Zistené nedostatky: 1

Vzhl'adom na kontrolou zistené nedostatky, boli prijaté opatrenia. Naslednou kontrolou
prijatych opatreni neboli zistené ziadne nedostatky.

7.2 Externa kontrolna ¢innost’

V ramci externej kontrolnej &innosti boli vykonané kontroly RUVZ so sidlom
Vv PreSove.

Regionalny turad verejného zdravotnictva so sidlom v Presove vykonal dina 24.1.2019
a24.10.2019 kontroly vzmysle § 18, § 20 a § 23 zakona ¢. 152/1995 Z. z. o potravinach
Vv zneni neskorsich predpisov a podl'a § 54 a § 55 zakona ¢. 355/2007 Z. z. o0 ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsich
predpisov.

V ramci obidvoch kontrol neboli zistené Ziadne nedostatky.
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8. Zavereéné hodnotenie

CSS Clementia kazdoro¢ne pracuje na diel¢ich 1ulohach, ktoré zvysuju kvalitu
socialnych sluzieb, a tak to bolo aj v roku 2019.

Tento rok moézeme vyhodnotit' pozitivne hlavne Vv zvyseni kvality ubytovania
prijimatelov socialnych sluzieb. Ciasto¢nou rekonstrukciou interiéru sme vytvorili dve nové
jednopostelové izby z pdvodnej tkacskej dielne, ktorG sme prestahovali a zéaroven
zrekonstruovali v spojeni s dennou miestnost'ou. Nasledne prebehli inovacie viacerych izieb, ¢i
uz vo vybaveni izby alebo modernizacii nabytkom.

Zaroven rok 2019 moézeme hodnotit’ pozitivne hlavne v rozvijajicej sa spolupraci
s prijimate'mi socidlnych sluzieb aich rodinami, spoluprace vedenia s Radou obyvatel'ov
CSS, spoluprace v multidisciplinarnych timoch CSS, s obcou Li¢artovce a nekoneénej rade aj
s Ob¢ianskym zdruzenim Ludia podpory. Upevnenie vztahov a spoluprace mam prinieslo
vysoké hodnotenia pri zistovani Spokojnosti prijimatel'ov socialnych sluzieb s poskytovanymi
sluzbami a zvySeni navstevnost rodinnych prisluSnikov a znamych prijimatel'ov socialnych
sluzieb.

Ako dalsi pozitivny aspekt vramci zvySovania kvality poskytovanych socialnych
sluzieb, ktory vyplynul z faktorov zintenzivnenia povedomia verejnosti o praci a zivote v CSS,
naru$enie predsudkov a budovanie pozitivneho imidzu CSS, bol nepochybne ¢asopis Clementia
News. Prvé ¢islo tohto ¢asopisu vyslo v oktobri 2019 a druhé v decembri 2019. Uz prvé cisla
Stvrtroénika vyvolali pozitivne ohlasy. Casopis sme distribuovali opatrovnikom a pribuznym,
na OcU Licartovce, dodavatel'skym firmdm a spolupracujicim subjektom. Nagim cielom je aj
roz8irenie 0 externych prispievatelov do Clementia News. V roku 2019 prispievali vo vicsej
miere zamestnanci CSS a potom prijimatelia socialnych sluzieb.

Nad’alej chceme zvySovat' kvalitu socialnych sluzieb, ato hlavne v oblasti byvania
prijimatelov socialnych sluzieb (100% plnenie Vyhlasky ¢. 259/2008 Z. z. MZ SR o
podrobnostiach o poziadavkach na vnatorné prostredie budov a 0 minimalnych poziadavkach
na byty nizsieho Standardu a na ubytovacie zariadenia). Viziou CSS je aj rozsirenie druhov
a foriem socialnych sluzieb pre fyzické osoby, ktorych zdravotné postihnutie je schizofrénia
v takej miere, aby si kazdy ob¢an mohol vybrat’ sluzbu, ktora potrebuje a chce.

33



